REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE SIRACUSA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Visto il D. Lgs n.502/92 e ss.mm.ii.
Vista la Legge Regionale n.5 del 2009 e ss.mm.ii.;

Visto I’art. 25 del CCNL Area Sanita 2019/2021;

Visto il D.A. n.22 dell’1 gennaio 2019 con il quale 1’Assessorato alla Salute ha approvato la rete
ospedaliera della Regione Siciliana ed, in particolare, per la provincia di Siracusa visto 1’allegato 2
(focus posti letto ASP SR) del sopracitato DA;

Visto I’Atto Azienda, approvato con D.A. n.163 del 3.3.2020 ss.mm.ii., redatto in conformita alla
sopracitata rete ospedaliera ed alle linee guida regionali;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Indice AVVISO INTERNO per ’affidamento

Dei sotto elencati incarichi di sostituzione ex articolo 25 comma 3 CCNL 2019/2021 dell’Area
Sanita, per le sottoelencate UU.00.CC.:

U.O.C. Distretto di Lentini;

U.O0.C. SMA 2 Augusta - Lentini;

U.O.C. Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Avola - Noto;
U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Augusta;
U.O.C. SMA 1 Siracusa;

U.0.C. SMA 3 Avola — Noto;

U.O.C. Medicina Penitenziaria;

U.O.C. Medicina Riabilitativa Territoriale;
U.O.C. Neuropsichiatria Infantile;

U.O.C. Materno Infantile;

U.0.C. SIAN;

U.O.C. Laboratorio di Sanita Pubblica;

U.O.C. Cure Primarie;

U.O.C. Direzione Medica del P.O. di Avola - Noto;
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> U.O.C. Pediatria del P.O. Umberto I;
> U.0.C. Farmacia del P.O. Umberto I;
» U.O.C. Pediatria del P.O. di Lentini;
» U.O.C. Ospedalita;

Scadenza bando 13/0'5/Z,OZL,

Procedimento per ’affidamento dell’incarico.

L’affidamento dell’incarico di sostituzione delle strutture sopra indicate, sara conferito dall’Azienda
secondo le disposizioni dell’art. 25 comma 3 del CCNL 2019/2021, Dirigenza Area Sanita, in
conformita ai principi del comma 2 del medesimo articolo, integrati dalla valutazione comparata del
curriculum formativo e professionale prodotti dai Dirigenti interessati.

Acquisizione e criteri generali per la valutazione delle candidature

I Dirigenti interessati dovranno, a tal fine, produrre oltre la domanda in carta semplice (Firmata ed
autocertificata), apposito curriculum formativo e professionale e copia del Documento di Identita alla
UOC Gestione Risorse Umane, al seguente indirizzo pec: concorsi@pec.asp.sr.it;

La Direzione Sanitaria Aziendale provvedera a comparare le domande e i curricula pervenuti, tenuto
conto delle attivita formative svolte e della capacita organizzative degli aventi diritto, desumibili dal
curriculum e poste in rapporto, a seconda dell’area di attivita.

Il Commissario Straordinario procedera al conferimento dell’incarico con atto scritto € motivato, sulla
base della valutazione comparata dei curricula degli aspiranti.

Durata dell’incarico

L’incarico di sostituzione, come da previsione del suddetto comma 3, ¢ consentito per il tempo
necessario ad espletare le procedure selettive per I’individuazione del nuovo titolare €, comunque,
per un periodo di nove mesi prorogabile di fino ad altri sei mesi. La relativa indennita sara corrisposta
nei termini e nei limiti di cui al sopra menzionato articolo 25.

Disposizioni particolari

Per quanto non contemplato nel presente avviso si rinvia alla specifica normativa di legge,
regolamentare e contrattuale vigente in tema di conferimento di incarichi di sostituzione ex articolo
25 CCNL 2019/2021 Area Sanita, nonché dell’ Atto Aziendale.

11 Direttore UOC
Gestione Risorse Umane
Dottjssa Lavinia Lo Curzio




SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA

Al Commissario Straordinario
Pec: concorsi@pec.asp.sr.it

IL/1a SOttOSCIIttO/a i Sv o sme M S E oo o v ov residente @ ............ . ommmumsuvanssesn
M VI amsamsivas i sis s sass et e o o s o , dirigente di ruolo in Servizio presso ...........coceuvnns
(5] | O Pec..nniiiie

CHIEDE

Di  partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico  dirigenziale

di cui all’avviso pubblicato indata ...............ccovvvnvnennnn
A tal fine il/la sottoscritto/a allega il proprio curriculum formativo e professionale, redatto sotto forma

di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e s.m.i, corredato di un valido documento
di riconoscimento.

(firma per esteso)



